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Le 18 janvier 2013 TOUS UNIS DANS UN MEME SYNDICAT

VENTE DE CBS OUTDOOR EUROPE

LA CGT MOBILISEE POUR DEFENDRE
NOS EMPLOIS ET NOS ACQUIS

Depuis plusieurs mois, nous annongions dans différents échanges ou instances qu’une vente se

préparait. A plusieurs reprises, nous avons alerté les autres syndicats de I'entreprise sur I'emploi, la
dégradation des conditions de travail. Notre analyse s’est renforcée lors de la présentation des
comptes 2011. Hier, avec l'annonce par la direction américaine d’abandonner ses activités
européennes et asiatiques, nous voila maintenant devant le fait accompli !

En novembre dernier, les élus CGT du comité d’entreprise ont fait mettre a I'ordre du jour du CE les
guestions de I'emploi et la situation économique de I'entreprise permettant de déclencher un droit
d’alerte. La direction qualifiait a 'époque la CGT « d’agiteur de drapeaux ». Les autres syndicats ne
jugeaient pas utile de nous soutenir dans cette démarche. On peut constater aujourd’hui que nos
inquietudes étaient fondées !

Les attaques et I'attitude des dirigeants de CBS ne nous empécheront pas de défendre les emplois et
nos droits. Dans les ateliers, les agences et au siege... réunissons-nous et mobilisons-nous !

Avec la CGT, défendons les points suivants (notamment lors du CE extraordinaire prévu mardi
prochain) pour ne pas finir dans les statistiques du chomage :

1. faire constater un délit d’entrave devant les tribunaux pour ne pas avoir informé,
comme la loi le prévoit, les instances représentatives du personnel de cette cession.

2. exiger I'ouverture d’une négociation associant la direction actuelle, les futurs repreneurs
et les syndicats afin de signer un accord garantissant nos emplois, nos activités, nos
salaires et les avantages sociaux pour les années a venir.

3. se battre pour maintenir le périmétre actuel des activités de CBS Outdoor France
et éviter ainsi le dépecage de la société.

Dans cette période incertaine, la CGT conseille aux salariés :

¢ de s’organiser et de se syndiquer pour peser sur les décisions, face a la direction et défendre
ensemble notre avenir ;

* de rester attentif aux communications syndicales et ne pas écouter les nombreux bruits,
mensonges, intox... qui vont circuler et ne plus écouter les sirénes ou les promesses de nos
dirigeants qui n’hésitent pas aujourd’hui a menacer notre avenir !

La mobilisation ne fait que commencer.
Soyons tous unis avec la CGT pour défendre notre avenir.
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