le vendredi 7 juin 2013

Intéressement / Débrayage :
le programme de lundi

Les personnels du Groupe Moniteur réunis en AG hier matin a l'appel de l'ensemble
des syndicats ont majoritairement donné mandat a leurs représentants pour
obtenir de la Direction la reconduction & l'identique de l'accord d'intéressement.

Les délégués syndicaux rencontreront a nouveau la Direction lundi 10 juin a 15h30.

En conséquence, nous vous invitons, comme convenu lors de I'AG d'hier, a
rejoindre le hall :

Lundi 10 juin dés 15h00
et jusqu'a l'issue de la réunion avec la Direction

Nous viendrons au sortir de cette réunion vous rendre compte de sa teneur et
organiser un vote en faveur ou non de la poursuite de la gréve jusqua obtention
de ce pour quoi nous avons mandat : la distribution de 9,22 % du résultat
d'exploitation a l'ensemble des salariés, sans aucune degressivité en fonction des
résultats du Groupe.

Seule une mobilisation massive fera plier la Direction.
N'ocubliez pas gue si la Direction rouvre la négociation, ¢a n'est pas pour nous
accorder satisfaction d'entrée de jeu.

Il s'agit avant tout pour elle de jouer la montre pour nous obliger a signer son
projet a peine modifié a la veille du délai de transmission de l'accord au ministére
du travail, le 30 juin.

Notre mobilisation sera aussi le premier élément du rapport de force a instaurer
avant la rentrée

C'est en effet dés la rentrée que nous commencerons a sentir les effets qu'aura
la réussite ou non, la renégociation de la dette sur I'emploi et les conditions
de travail.

Le 10 juin, venez nombreux !

Le seul syndicat que la direction n'arrive pas a faire taire !
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