NEGOCIATION ANNUELLE OBLIGATOIRE (NAO) — DERICHEBOURG SNG
28,2 millions pour les actionnaires

Des miettes pour les salarié-e-s!

Lundi dernier, la direction nous annongait a peine I’'enveloppe
destinée aux augmentations de salaire que, déja, la CFDT
capitulait sans méme consulter les salarié-e-s dans le cadre
des négociations annuelles obligatoires.

d'aligner par le bas toutes les primes trimestrielles
des afficheurs.

Par ailleurs, dans sa grande bonté,

la direction a décidé d’augmenter

« certains » —dont les salaires sont
jugés «trop bas » dans la catégorie— de
0,2% et d'attribuer une prime exceptionnelle
aux « plus méritants » ! Notre patron y
consacrera seulement une enveloppe
globale de 4050€.

DROIT ‘

«Tout employeur assyre pour
un meme travail oy pou,r un
travail ’de valeur égale, I'égalité

o rémunération entre les
femmes ot les hommes y
(C. trav,, art, L. 3221.2),

Loin de couvrir ne serait-ce que l'inflation des prix a la consommation,
si nous salarié-e-s ne faisons rien, nos salaires n‘augmenteront que de:
+ 0,6 % pour celles et ceux qui gagnent en-dessous de 1900 € bruts,
+ 0,4 % pour celles et ceux qui gagnent au-dessous 1900€ bruts!

Sans mettre en place des critéres transparents, la direction a aussi
décidé d'attribuer en plus 0,3 % d’augmentation individuelle aux
ouvrier-ére-s, employé-e-s et agents de maitrise et 0,8 % aux cadres. ~ Eniéme accord signé par la CFDT, syndicat
qui ne représente pas la majorité des
salarié-e-s et qui ne consulte jamais, cet
accord sur les salaires, minimaliste et

discriminatoire, est un vrai scandale!

Cet accord va engendrer une diminution de rémunération pour
les afficheurs de d’lle-de-France puisque leur prime trimestrielle

ne sera plus que de 300€. La direction etla CFDT ont en effet décidé

Décryptage concret de I'accord

Mon salaire de base se situe Je suis cadre:

entre 1901 € et 2500€ bruts/mois

Mon salaire de base se situe
entre 1500€ et 1900€ bruts/mois

Je n'aurais pas

J'aurais entre 7,60€ et 10€ d’augmentation collective.

d’augmentation collective.

J'aurais entre 9€ et 11,40€
d’augmentation collective.

J'aurais peut-étre une augmentation
individuelle de 0,8 % de mon salaire
de base.

J'aurais peut-étre une augmentation
individuelle située entre 5,70€ et 7,78€.

J'aurais peut-étre une augmentation
individuelle située entre 4,5€ & 5,70€.

Nous ne lacherons rien!
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TOUS UNIS DANS UN MEME SYNDICAT

80143318049 @ infocomcgt.fr

Ensemble, tout est possible!

PG O derichebourg@infocomegt.fr O @ & O infocomegt

Délégué syndical: Philippe Chardon

06 25 18 31 36 « philippe@infocomcgt.fr
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