
Appel à la mobilisation  
contre le projet de loi El Kohmri

mercredi 9 mars  
14 h à République

RDV à 13 h dans le hall à Bayard pour un départ collectif  
ou RDV devant le Go Sport de Répu à 14 h

Dans quel monde  
voulons-nous vivre et travailler demain ?

Nous avons été 900 000 à signer  
la pétition en ligne contre le projet de loi El Kohmri. 

Continuons la mobilisation dans la rue,  
pour faire pression sur le gouvernement.

Défendons nos droits ! 
Cette loi veut changer le code du Travail et modifier 

notre rapport à l’entreprise et à l’employeur. 

Elle veut accroître le pouvoir des employeurs  
sans concertation  

avec les syndicats et les représentants des salariés. 

Elle veut permettre des dispositions  
et des accords d’entreprise très défavorables.



Le projet de loi El Khomri  
en 8 points

1 Une entreprise peut faire un plan social 
sans avoir de difficultés économiques.

5 Les apprentis mineurs pourront travailler 
10 heures par jour et 40 heures par semaine.

3 Par simple accord on peut passer de 10 à 
12 heures de travail maximum par jour.

6 Le plancher de 24 heures hebdomadaires pour un 
contrat à temps partiel n’est plus la règle dans la loi.

2 Une entreprise peut, par accord, baisser 
les salaires et changer le temps de travail.

7 Après un accord d’entreprise, un salarié qui refuse un changement 
dans son contrat de travail peut être licencié pour motif personnel.

4 Les temps d’astreinte peuvent être 
décomptés des temps de repos.

8 En cas de licenciement illégal, l’indemnité 
prud’homale est plafonnée à 15 mois de salaire.

Les syndicats de Bayard  
vous invitent à la mobilisation 
Manifestons mercredi 9 mars  

à République !
Voir les infos au dos


