CARBOAT MEDIA

Faisons le point!

Aprés plus d’'un mois intense en mobilisations sociales a
I'appel des organisations de jeunesse et de salariés, dont
Info'Com-CGT, le gouvernement s’obstine & maintenir
le texte de loi concernant la modification profonde du
Code du Travail, dite Loi EI-Khomri.

Ce texte vise officiellement a renforcer le dialogue
social dans I'entreprise. Cependant, il aura pourtant
pour conséquence d’affaiblir encore plus les salariés
face a 'employeur. En mettant I'accent sur les
accords d’entreprise, il place les salariés en seuls
garants de leurs propres droits... Nous pouvons
donc légitimement s’inquiéter de la forme que cela
pourrait prendre a CarBoat Média, alors méme que
les négociations annuelles obligatoires (NAO) sont
parfois difficiles a faire avancer...

De plus, CarBoat Media étant partie prenante d'un
groupe, les impacts sont multiples avec la loi!

Ainsi, nous avons le plaisir de vous convier a une
réunion d'information le 12 avril 2016 en salle Etoile
de 12 a 14 heures, pour aborder les points suivants::
* Cession de CarBoat Media a Axel Springer

* Présentation de la Loi Travail

VENEZ NOMBREUX!

12 AVRIL

SALLE ETOILE

Déléguée syndicale: Elsa Iguedjtal
O carboatmedia@infocomcgt.fr
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