


L
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LA BATAILLE DE LA RETRAITE APPELLE UNE SUITE
ALAHAUTEUR

Le coup de force de Macron contre la retraite a mis en
évidence lamainmise du pouvoir surune Sécurité sociale
de laquelle les assurés sociaux sont expulsés, tant
danslesinstances de direction que dans’orientation.
Lesordonnancesde 1967, lesloisde 1996 et la création
de la Cades ont fait dérailler I'institution sociale vers
la financiarisation, sous la haute direction du pouvoir
et du patronat. 'ampleur du rejet des 64 ans
et43 annuitésdémontre une conscience de masse sur
les dangers et les incertitudes qui pésent sur l'acquis
socialfondamental. Les assurés sociaux sontlesvictimes
de mesures budgétaires de la Sécurité sociale instru-
mentaliséesversles exigencesdel’Union européenne,
alors gu’aprés le Covid toutes et tous attendaient des
soutiens massifs a I’lhopital public, al’accés aux soins,
alasanté au travail, a la solidarité sociale...
LaCGTréunieencongrésdessyndicats décide d’entamer
lareconquéte de la Sécurité sociale, redéfinie comme
un «plancomplet de Sécurité sociale, visant a assurer
atouslescitoyens des moyens d’existence, dans tous
les cas ol ils sont incapables de se les procurer par le
travail, avec gestion appartenant aux représentants
des intéressés et de ’Etat ». « La Sécurité sociale
redevient la garantie donnée a chacun.e gu’en toutes
circonstances il disposera des moyens nécessaires
pour assurer sa subsistance et celle de safamille dans
desconditions décentes. Trouvant sajustificationdans
unsouciélémentaire dejustice sociale, ellerépondala
préoccupationde débarrasser les travailleursdel'incer-
titude du lendemain, de cette incertitude constante
qui crée chez eux un sentiment d’infériorité et qui est
labaseréelle et profonde de la distinction des classes
entreles possédants siirs d’eux-mémes etde leuravenir
etlestravailleurs surquipése, atout moment,lamenace
delamisére...»
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Laréalité sociale nous éloigne de l'espéce de présiden-
tialisation dont a souffert la préparation du congrés
des syndicats de la CGT, comme s’il était décidé que
la confédération n’était qu’une formation fagonnée
parlaVerépublique,réglée surlapromotiondesleaders...
Le congrés des syndicats a été précédé par I'appa-
rition de deux mondes qui semblent s’ignorer et ne
pas se comprendre : I'un s’agite autour des affaires
de succession, l'autre s’occupe du mouvement
de gréve par la mise en commun de forces qui
se rejoignent pour mener a bien cette tache.
C’est pourquoi ce rendez-vous, nous l'abordons avec
le soucibrhlantd’assurerlapérennité delaCGT comme
syndicalisme de référence du Travail, acteur le plus
actifd’une lutte desclassesd’uneviolencerare. Jamais
le besoin de défense des intéréts des salariés n’a été
tant répandu, jamais depuis la Libération de 1945
le droit syndical et le droit social n'ont été tant ciblés
par une politique répressive d’Etat.

ILNESAURAITY AVOIR, PAR GLISSEMENTS SUCCESSIFS,
UNE SORTIED’UN FEDERALISME PROPREA LA CGT, QUI
FONDE LES STATUTS QUINOUS REGISSENT.

Les prises de position publiques, centralisatrices, sur
la«succession»ontcrééunesituationdefait: desleaders
dereléve sontd’abord présentés parles communicants
de I'appareil central aux médias, puis transformés en
candidatsdontlesnomsclivent et divisental’intérieur
del’organisation. Aupoint que s’interroger surtelnom
désigné parenhautrevient a « étre contre lesfemmes »,
rien que ¢a, et chercher a imposer un fonctionnement
fédératif releve de la dissidence!

Le fédéralisme n’est pas seulement une maniére de
s’organiser pour éviter|’écueil du centralisme bureau-
cratique, une facon de laisser vivre les syndicats de la
CGT selonleurs propres décisions.

Le fédéralisme organise la CGT pour s’opposer au
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centralisme del’Etat, qui étend sestentaculeset s'oppose
frontalementaudéveloppementdusyndicalisme,audroit
de gréve comme au droit de manifester. Larépression
tient une place grandissante dans les relations de la
CGT a I'’Etat qui exclut tout cadre de négociation avec
le syndicalisme. C’est dans’orientation de développer
le fédéralisme que se situe le syndicat Info’Com CGT.

NOUS AVONS A DECIDER ENSEMBLE DENOTRE AVENIR,
POUR LE CONSTRUIRE.

« Dans I'ceuvre revendicative quotidienne, le syndicat
agit pour des améliorations immédiates. » « Cette
besogne n’est qu’un cété de I'ceuvre du syndicalisme:
il préparel’émancipationintégrale quine peut seréaliser
que parl’expropriation capitaliste; il préconise comme
moyen d’action la greve générale et il considére que
le syndicat, aujourd’hui groupement de résistance,
sera, dans I'avenir, le groupement de production
et de répartition, base de réorganisation sociale » ...
Notre Charte d’Amiens, adoptée au congrés de la CGT
en 1906, comment en faire fructifier I’héritage ?

Le syndicalisme apparait en ce mois de mars comme
poussé par une force régénératrice. Ceux quil’avaient
enterré sortaient de leur coma libéral et reprenaient
le cours de leurs commentaires toxiques.

La responsabilité de notre syndicalisme a porter
la colére sociale, les revendications qui en émanent,
est considérable. Depuis certaines manifestations
des mouvements des Gilets Jaunes, les campagnes
électorales et les situations locales, ’extréme droite
est candidate a représenter les salariés, ce qui est
lepropredesformationsfascistes:singerlareprésentation
du peuple pour le fourvoyer dans un racisme qui prend
laplace de la lutte des classes.

Ce danger d’extréme droite, tel quel'illustre la situation
en Italie, rend plus urgente encore la réponse a cette
question : la mobilisation sociale peut-elle ignorer
larecherche d’'une unité antifasciste et la construction
d’une alternative, selon un projet global qui soit I’abou-
tissant de la construction des nouvelles solidarités ?
La CGT est dans une impasse : d’un cote la puissance
del’Etat est mise au service d’une violence sociale qui

paracheéve le nettoyage des conquis et acquis sociaux,
de I'autre un syndicalisme prone la collaboration avec
un patronat dont il partage « larecherche des gains
de productivité » en niant la crise du capitalisme.
Etd’untroisieme, ’ascension d’une extréme droite qui
est candidate au pouvoir.

Le capitalisme nous méne de crise encrise:crise finan-
ciére en 2008, crise du pouvoir d’achat, et maintenant
laguerre ... Avant, les gens s’engageaient en se disant
que leurs enfants vivraient mieux qu’eux grace a leurs
combats, aujourd’huicen’est pluslecas.loptimismea
disparu.ll est difficile de maintenirundiscours de trans-
formation lorsque les travailleurs pensent d’abord a la
sauvegarde de leuremploi. Le pouvoirrépéte quele plein
emploiest proche, maisrestentbeaucoup de chémeurs
etlaprécarité s'accroit.Le champ desluttes s’est élargi,
etlessyndicats doiventaiderlestravailleursface aune
succession de crises qui se rapprochent. Construire
I'avenir fait partie de la résistance a un Etat libéral-au-
toritaire quiconstruit desvariantes de tyrannies enfait
d’alternance politique.

ECLAIRER LAVENIR DENOTRE CGT, C’EST REPONDRE
ENSEMBLE A CES QUESTIONS:

En quoi le salariat s’est modifié, quel est I'avenir
du Travail, en particulier face a ’action des géants
dunumérique quijouentl'intelligence artificielle contre
letravail humain, est-il possible de changer le Travail sans
le désincarcérer du capital ? Comment faire avancer
la cause des femmes salariées, qui subissent sans
discontinuer une oppression spécifigue ? Comment
les syndicats de la CGT doivent s’organiser pour inter-
venir dans cette réalité ?

Quel est I'origine de la perte de sens au travail ? Outre
la financiarisation de I’économie, qui a imposé aux
entreprises et aux salariés de nouveaux impératifs de
performance etderentabilité, les nouvellestechnologies
de I'information et de la communication ont favorisé
un resserrement du controle de ’encadrement sur
le travail,au détriment de son sens. Celles-ci permettent
de codifier et de standardiser, pour ensuite mieux évaluer
letravaildes unsetdesautresautour d’objectifs chiffrés.
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Le management désincarné s’ajoute al’oppositionentre
capital et travail. Lexploitation et le salaire restent bien
sr fondamentaux, mais de plus en plus s’aiguise un
conflit sur le sens du travail.

Le travail ne cesse de changer, souslamaindesdirections
desentreprises,que ce soitsouslaforme d’une restruc-
turation permanente — dans le sens d’une réduction
permanente, et souvent discréte, des effectifs-ou de
réorganisations.

Lafilialisation, I'externalisation, les relations de sous-trai-
tanceinfluencentle sensquelessalariésdonnentaleur
travail: plusun établissement est «indépendant », plus
ses salarié.es donnent un sens aleur travail.

La question du sens au travail est aujourd’hui mise
au-devant de la scéne enraison de la crise écologique.
De nombreux salarié.es sont conscient.es des effets
négatifs de leur travail sur I’environnement.

L’avenir compromis du vivant sur la Planéte,
et le « déreglement climatique », conséquences
d’un pillage sans limite du capitalisme prédateur,
comment notre congrésva-t-ilen délibérer ? Comment
lier les questions sociales avec les questions environ-
nementales, pour que la CGT prenne sa part dans un
vaste combat pour la vie ? Et la CGT, ne doit-elle pas
s’opposer a une course aux armements d’autant plus
démentielle gu’elle rappelle les moyens d’autodes-
tructionde ’lHumanité ?

LACGTESTNEEEN1895D’UN SII‘ECL,E D’INSURRECTIONS
ETDEBARRICADES, QUIA CULMINEAVECLACOMMUNE
DE PARIS. L’apparition du droit social a modifié profon-
dément I'action des syndicats.

MAIS AUJOURD’HUI ?

Le pouvoir ne se contente plus d’étre proche du
capitalisme, le capitalisme politique a pris les
manettes du pouvoir, sans égard pour la démocratie.
Le droit a subi les foudres de I'Etat, Code du travail,
Prud’hommes, représentation des salariés, droit social ...
Le rendez-vous des syndicats au 53¢ congrés a ceci
de particulier que les élus et mandatés rencontrent
des difficultés inouies pour agir dans I'indépendance
al’égarddesdirectionsd’entreprise. Ungrand mouvement
est en cours de transformation de I’entreprise et des
interrelations entre entreprises. Désormais, tout le
monde sous-traite tout. La questionn’est plus qu’est-ce

qu’on sous-traite, mais que garde-t-on eninterne ?
Les collectifs s’en trouvent déstructurés, les commu-
nautés d’action éclatées, les solidarités entre travail-
leurs dissoutes.

Pourtant la négociation collective a lieu a I’échelle
des branches et des entreprises, alors que ces lieux
ont perdu de leur substance. Les entreprises sont
devenues des palais des courants d’air, avec parfois
une majorité de travailleurs dont le contrat de travail
est ailleurs que dans I’entreprise. Les syndicats
se retrouvent atomisés boite par boite et accom-
pagnent a leur insu I’éclatement des travailleurs,
ceal’opposé dufondement du syndicalisme confédéré.
Desdivisions permanentes se font jour entre personnes
qui travaillent ensemble mais qui sont rattachées
ades entreprises ou des branches différentes.

Enlieu et place de déléguer aux expertsle soinde penser
alaplace des syndicalistes, aux syndicalistesde la CGT
derepenserledroit,enreprenant’héritage considérable
des compétences juridiques et sociales qui ont fait
la force et forgé I'autorité du syndicalisme CGT.
Notre congrés ne peut penserledroit nouveauindépen-
dammentducoursdurégime politique, quiadoptel'état
d’exception comme norme du droit ordinaire.

EN CONCLUSION ...

Le despotismeimpersonnel du Capitaltente d’échapper
aux contradictions quile minent parune fuite en avant
dans la guerre sociale déclarée aux opprimés et dans
la guerre impériale de recolonisation du monde.
La privatisation généralisée, non seulement des services
et entreprises publics, mais de I’espace, de I'infor-
mation, des savoirs, duvivant, delaviolence, vise a créer
les conditions d’une nouvelle accumulation primitive.
Ce sera au prix de la confiscation des biens communs
del’humanité (apréslaterre,l’eauet'airavecl'instau-
ration d’un marché des droits a polluer) et d’'unrétrécis-
sement del’espace public(dont!'anémie démocratique
n’est qu’une des conséquencesvisibles). Ladémolition
des droits et acquis sociaux a ainsi pour contrepartie
lamontée enpuissance d’un Etat pénal. Les contradic-
tions du systéme capitaliste sont telles que la guerre
peut étre a nouveau son destin.

La CGT a Clermont-Ferrand devra esquisser les options
d’émancipation nécessaires pouréchapperalabarbarie
qui gagne.
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UN SYNDICAT POUR TOUS
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