ET SIVOUS
ETIEZ CANDIDAT-E ?

3 p 5= PRODIGIOUS t SYNDIQUE-TOI -EI =
reiieael e} infocomegt.fr jemesyndique.org
shun] [=] St




Depuis les ordo
rentreprise. San
temps de traval

ité social
i€ 2 |e Comite sO
jeres annees, soclel
gisé(cj:grnnomique CSE _de Prr?sdea‘sg‘sans
s'est affaibli: des déménagements

: s
concertation, g‘in de sauvegarde

scipités, un ]
?(raer}npf)oi (PSE) mal défendu, U

Les électionsk
se tien

Pourquoi se présenter

Les instances représentatives du personnel
(le CSE et la délégation syndicale), sont des
espacesouchaquereprésentant-e peutagir
sur les salaires, les conditions de travail,
la santé et I'avenir professionnel de ses
collegues chez Prodigious.

S’engageravecInfo’Com-CGT, c’est rejoindre
un collectif formé, solidaire, expérimenté.
Ce n’est pas un saut dans le vide: c’est une
montée encompétence, unrbéle concret,une
expérience humaine forte.

Des listes paritaires : un enjeu
essentiel
Laloiimposederespecter|’équilibre femmes-
hommes. Pour présenterdeslistes défendant
efficacementlessalarié-es,nousavonsbesoin
de candidatures de femmes et d’hommes.

La parité, ce n’est pas une formalitée, c’est
garantirquetouteslesréalitésprofessionnelles
soient représenté-es.

PRODIGIOUS
infocomcgt.fr

nnances Macron, I
ns élu-es organise-
|, conditions de

les droits se dgécident _dans
eset coIIectlfg; : salaires,
travail et emplol reculent.

- ié-es...
grandissante entrecegg-gfeit;eggg devient
Dommage, ¢ voir, utile, Vis_lb\e
ecela possnple,
utseposerla question:

chaque salarié-epe

?
?:2 etsije m’engageals

fessionnelles chez Prodigious
pI‘odront enmars 2026

Cadres, non-cadres : chaque statut
serareprésenté-e

Les élections du CSE sont organisées
par colleges : d'une part, les employé-es,
technicien-nesetagents de maitrise (Etam);
d’autre part, les cadres. Pouravoirlacapacité
de présenter des listes compléetes dans
chaquecollege,avecunevariété de métierset
defonctions,nousavonsbesoinde candidat-es
Etam comme de candidat-es cadres. Sans
candidature dans un des colléges, certaines
catégories de salarié-es ne seraient pas
représentées.

Se présenter, c’est garantir que les enjeux
spécifiques de votre métier, de votre niveau
de responsabilité et de votre quotidien
professionnel soient défendus.
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Alternant-es, intermittent-es:
vous comptez!
Toutesettouslessalarié-es,désleur premier
jourdecontrat, quelquesoitle type de contrat,
peuvent accéderauxinformations du CSE et
exprimer leurs besoins et leur expérience.
Dés 3 moisd’ancienneté, vous pouvezvoter.
A partir de 12 mois d’ancienneté, vous étes
« éligible », donc habilité-e a étre élu-e
membres du CSE. Votrevoixrenforceraalors
la représentativité du CSE et la défense des
droits de chacun-e.

Ce que propose Info'Com-CGT

Atoutesettouslescandidat-esélu-essurses
listes, Info’Com-CGT proposera:

- une formation compléte surlerdle d’élu-e;

-un accompagnement quotidien, incluant
desconsultations pardesjuristeset conseils
expérimenté-es;

-unréseau d’échanges avec d’autres élu-es
des secteurs de la communication et de
I'information.

Info’Com-CGT préne un CSE indépendant,

libre de toute influence managériale.
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Nosélu-esdéfendrontleurscollegues, pasles
décisions du Codir.

Protection des candidat-es

Lescandidaturessontconfidentiellesjusqu’au
dépobt de la liste. Lorsque votre candidature
estdéclarée,vousbénéficiezd'une protection
de6moisauprésdel’inspectiondutravail. Une
fois élu-e,aucune sanction,aucune pression,
aucun licenciement ne peut étre lié a votre
engagement au CSE, droit fondamental
protégé parle Code du travail.

Télétravail, détachement : jamais
un obstacle

Certaines personnes avanceront que le
statut de détachée empécherait notre RSS
d’exercer sonfuturmandat. Lesfaits parlent
d’eux-mémes: depuis 2022, Info’'Com-CGT
Prodigiousapublié plusde 40 communiqués
etmenéuneactivitéréguliére, preuve deson
implication et de son efficacité.

Le télétravail ou la distance ne vous
empécheraient pas, vous non plus, de vous
engager et de jouer un role concret dansla
défense de vos collégues.
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ENVIEDEVOUS

IMPLIQUER ?

Info’Com-CGT est |a pour répondre a vos
questions, quelquesoitvotrestatut(contrat
a durée indéterminee ou determinée,
intermittent-e, alternant-e). Sil'idée vous
traverse l'esprit, osez-vous lancer!

Un CSE fort, combatif et transparent
commence par vous.

Contactez Info'Com-CGT
avant le 16 février 2026

Construisons ensel_nble leCSE
que hous méritons!

cécile Gréa

06173669 00 % cecile@infocomcgt.fr
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