
La semaine dernière, le 6 mai, une assemblée 
générale s’est tenue à Gentilly, réunissant une 
quarantaine de collègues du groupe Infopro Digital 
sur place et près de 80 à distance. Les salarié·es 
de Gisi et du Groupe Moniteur sont aujourd’hui 
confronté·es à un projet brutal : la suppression 
de 19 postes de secrétaires de rédaction (SR), 
qui seraient remplacés par 5 postes de « chefs 
d’édition » assistés par des outils d’intelligence 
artificielle.
Soyons clairs : l’IA n’est ici qu’un prétexte. Le 
groupe affiche des résultats économiques solides, 
avec des marges très élevées. Rien ne justifie, sur 
le plan économique, de telles suppressions de 
postes. Ce qui est à l’œuvre, c’est une stratégie 
bien connue : réduire les coûts en attaquant les 
métiers, au détriment des salarié·es et de la qualité.
Car, derrière ces suppressions, c’est toute la chaîne 
éditoriale qui est fragilisée. Les SR jouent un rôle 
central : vérification de l’information, cohérence 
éditoriale, qualité des contenus. Remplacer ce 
travail par des outils automatisés, sans cadre, 
sans réflexion déontologique, c’est organiser une 
baisse assumée de la qualité. Manifestement, la 
direction ne s’en préoccupe pas, tant que le chiffre 
d’affaires n’en souffre pas trop.

Ce scénario, nous l’avons déjà vu à l’œuvre dans 
une autre filiale du groupe, chez IPD, pour les UX 
designers et une intégratrice. L’argument de la 
« mutation technologique » sert une nouvelle 
fois à masquer des décisions improvisées, sans 
vision, sans garanties pour les salarié·es.
Dans le reste du groupe, d’autres salarié·es seront 
bientôt directement concerné·es. Plusieurs 
collègues ETAI travaillent avec les SR menacé·es 
et, au-delà, de plus en plus de nos métiers seront 
visés. Aujourd’hui les SR, demain qui ?
Face à cela, les salarié·es de Gisi et du Moniteur 
se mobilisent :
grève les mercredi 6 et jeudi 7 mai, toute la journée ; 
débrayages les lundi 11 et mardi 12 mai, au moment 
des négociations.
Info’Com-CGT appelle l’ensemble des salarié·es 
des autres filiales du groupe Infopro Digital à se 
tenir informé·es, à échanger et à rejoindre les 
mobilisations et la grève.
La solidarité n’est pas un mot creux : elle est notre 
meilleure force face à des stratégies qui nous 
isolent et nous fragilisent. Défendre l’emploi, c’est 
aussi défendre nos métiers, nos savoir-faire et la 
qualité de nos productions.
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